PCE de Polynésie francaise
CR du Comité de Suivi 1 du 22/08/17

Ordre du jour
Ce premier Comité de suivi est 'occasion de présenter et de lancer la démarche de suivi et
d’animation du Plan climat. Il se décompose en 5 parties :

Comite de suivi

Attentes
et besoins
Avancement
&
Tour de évolutions ==
table du PCE —=
Site du PCE
Démarche
d’animation
et de suivi

Tour de table

Chacun s’est présenté et a explicité sa vision du PCE (voir liste des participants en annexe).
On note en particulier I'intérét partagé de tous les acteurs pour ces enjeux et la nécessité
d’une appropriation par tous (y compris les communes, les entreprises et les particuliers).

Le Ministre a notamment insisté sur la volonté politique de faire avancer le PCE pour
conforter le leadership de la Polynésie frangaise dans la région Pacifique.



Le Plan climat énergie

< Une démarche volontaire pour:
= Atténuer notre impact sur le climat
= S'adapter aux évolutions climatiques a venir

< Un plan de 28 actions pour 2015-2020

pLAN CLIMAT

¥ Une démarche transversale
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Le Plan Climat Energie est un plan d’action qui a été élaboré en quelques mois pour la
COP21 de décembre 2015 a Paris. Aprés un séminaire de « mobilisation des acteurs » (le 4
juin 2015), des ateliers de co-construction se sont déroulés, avec la participation de trés
nombreuses parties prenantes, du 7 au 9 juillet 2015. Il en a résulté un plan de 28 actions
d’atténuation et d’adaptation, transversales et qui concernent tout le monde (production
d’énergie, transport, aménagement/urbanisme, etc.) programmées sur la période 2015-
2020.

Les grands objectifs de ce plan d’action sont d’aboutir a I'horizon 2020 a :

1. 50% de la production d’énergie électrique issue d’énergie renouvelable ;

2. une réduction de 6,5% des émissions de gaz a effet de serre par rapport a 2014.
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La démarche d’animation et de suivi du PCE

Suivre
['avancement
du plan climat

Coordonner

et animer la
LIMAT
4e h pLAN G
émarche ‘“‘“ﬁ\‘-

pe A POITESE

Afin d’atteindre les objectifs fixés par le PCE, une démarche d’animation et de suivi est initiée
en juin 2017 avec l'accompagnement d’alter-éc(h)o conseil et Pae Tai Pae Uta. Cette
démarche doit permettre de suivre et de rendre compte de 'avancement des actions et de
coordonner, dynamiser et animer le PCE par des échanges (numériques, lors de
différentes rencontres, etc.) et en renforcant les liens entre les acteurs.

Cette démarche s’appuie sur la gouvernance suivante :

® y &
wime? Gouvernance de la démarche

Equipe technique Comité de suivi Comité de pilotage

SDE, ADEME, alter-éc(h)o, ~ Equipe technique + SL il
PTPU principaux responsables

d'actions (10 & 15 personnes) [ Valide les travaux et donne

Réle opérationnel les directions stratégiques

d’animation, de suivi et Réle de suivi des actions et de o
d'évaluation I'ensemble de la démarche T a2 réunions par an

1 réunion mensuelle 1 réunion trimestrielle

Mais au-dela des acteurs de I'’équipe technique, du Comité de suivi et du Comité de pilotage,
c’est tout un chacun qui est concerné et qui est invité a s’impliquer dans le PCE par
des moyens nombreux et variés :
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Site de communication

et de suivi
Echanges individuels
et collectifs Stratégie de com'’
(RF, réseaux sociaux, médias, etc.)
i .
Moyens d’animation
et de suivi

Ateliers thématiques
Comités de suivi

Le Comité de Suivi est 'un des moyens d’animation de la démarche mais pas le seul, loin de
la. L’ensemble des acteurs du territoire pourra s’impliquer par des échanges individuels et
collectifs (mail, téléphone, rencontres, ...), des ateliers thématiques et un site web participatif.

Les ateliers thématiques

2.2
P,
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. 247
Thémes _,?73?
23

)
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Les ateliers thématiques sont des temps de rencontre entre acteurs d’'une thématique et ils
ne sont pas exclusifs aux seuls membres du comité de suivi. lls se dérouleront & chaque
temps fort (tous les 6 mois environ). Il ne s’agit pas de définir de nouvelles actions (le plan
d’actions a été défini en 2015) mais bien de faire avancer concrétement les actions, en
favorisant la rencontre entre acteurs et la transversalité.

Les thématiques sont définies par le Comité de Suivi mais ces ateliers sont bien ouverts a
I’ensemble des acteurs de territoire, selon leur intérét pour la thématique choisie.

Ce premier Comité de suivi a permis de mettre en évidence le fait que plusieurs actions
évoquent lintégration de nouveaux enjeux dans les programmes scolaires (tourisme,
mallette pédagogique sur I'énergie et la MDE en construction par T'ADEME, le SDE et EIE
Conseils). Un atelier thématique consacré aux enjeux énergie-climat et rassemblant, outre
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les acteurs cités, la DGEE, des enseignants et autres représentants de la communauté
éducative pourrait ainsi permettre d’avancer concrétement et de maniere cohérente et
coordonnée sur ces actions.

La mission de suivi et d’animation du Plan climat s’étend de juin 2017 a mai 2021 pour
accompagner la démarche jusqu’a I’échéance du plan d’action (fin 2020) et en faire le bilan.
Elle s’appuie sur différents temps forts selon le planning suivant :

Démarche
g 7 Année Janvier Février Mars Auvril \ET Juin  Juillet AolGt Septem Octobr Novem Décem

2018 3 B G @

2019
E S S W T . I S S | NN (N ——
e 2020 )
—
g 2021
1

Temps fort @ ' L o

“= (présence d’alter-éc(h)o en Polynésie pendant 2 a 3 semaines) Rapport d"évaluation (intermediaire et final)
_ ey 7 . T 4 . b ) . s .
(- . Comité de pilotage Comité de suivi . Atelier(s) thématique(s)

Le site web du Plan climat

Un site web dédié au Plan climat a été créé : www.plan-climat-pf.org. Ouvert a tous, il permet
de visualiser I'ensemble du plan d’action (rubrique « Projet »), 'avancement des actions,
I’évolution des indicateurs de suivi (rubrique « Tableau de bord »).

Plan climat énergie de la Polynésie frangaise

Accuell

imprimer cette page

Bienvenue Mon compte

Ce site est dédié au suivi de la démarche de Plan Climat Energie (PCE) de la Polynésie francaise. Il est librement accessible
pour prendre connaissance de la démarche et de son avancement. Il permet également aux personnes impliquées dans les
actions de travailler ensemble par le biais des groupes de travail collaboratifs.

Si vous souhaitez vous impliquer dans la démarche, n'hésitez pas & nous contacter.

Bonne visite.

nscrire

Les derniéres actualités

*
SN

M Dans le cadre de son Plan de transition énergétique et de son at énergie, le
gouvernement a annoncé la création daides 4 linstallation de panneaux photovoltaiques pour
les particuliers.

Les derniers indicateurs mis a
jour

Produ

La CCISM, 'ADEME, le Service des Energies de la Polynésie francaise et le Fonds Paritaire de
Gestion lancent en partenariat une opération collective visant & accompagner 5 & 7 entreprises
dans la mise en place d'un Systéme de Mana

gement de I'Energle (SMé)

=
s
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www.plan-climat-pf.org
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N’importe qui peut créer un compte sur le site pour s'impliquer dans le Plan climat (par le
biais des rubriques « devenir participant », « contribuez » et par des commentaires dans
chacune des rubriques).

Des « groupes de travail » sont également a disposition avec la possibilité de discuter via un
forum de discussion, de partager des documents, etc. Les groupes seront créés en fonction
des besoins, par exemple pour prolonger les « ateliers thématiques ».

Il a été décidé de la création d'un groupe de travail « Comité de suivi» dans lequel
chaque membre du comité sera inscrit et qui facilitera I'’échange entre les membres du
groupe. (rubrique « s’inscrire »)
pour accéder aux échanges. Il est recommandé de choisir un identifiant clair (en indiquant
notamment sa structure/son service).

Par défaut, les membres recoivent un mail a chaque nouvelle publication (discussion,
réponse, partage de fichier) dans les groupes auxquels il est inscrit. Chacun peut cependant
modifier ces options en fonction de ses envies/besoins (dans « mon profil » quand
I'utilisateur est connecté)

Pour ceux qui souhaitent ne rater aucune actualité, un flux RSS est disponible sur le site.

A la demande des personnes présentes, tous les membres du Comité de suivi seront ajoutés
a I’ « annuaire » du site. Toute modification (ajout, retrait, etc.) restera évidemment possible
en contactant le comité technique qui administre le site.

L’avancement du plan d’action est en cours d’évaluation, notamment via des échanges
individuels avec les pilotes d’action. Tout au long de la démarche, il sera visible sur le site
web (% d’avancement dans chaque fiche action notamment). |l sera également présenté lors
des Comités de suivi et de pilotage sous la forme d’'un avancement global tel que :

Avancement du plan d'action

Axe 1 - Mafitrise de la consommation et
diversification énergétique

80%

Axe 7 - Pouvoir Axe 2 - Mobilité
1 . 60%.
d'agir ensemble durable
-
20%
0%
Axe 6 - Intégration des Axe 3 - Cadre bati et
nouveaux risques aménagement/urbanisation

Axe 5 - Renforcement des

R Axe 4 - Systémes
patrimoines culturels et naturels

productifs locaux

Quelques exemples d’actions ont été abordés, pour montrer que les choses avancent. Mais
aussi que certaines actions n’ont pas pu aboutir telles qu’elles avaient été imaginées en
2015. D’ou l'importance de suivre et d’actualiser le plan d’action. Ces modifications
(ajustement des étapes et des calendriers, suppression ou ajout éventuel d’actions...) seront
proposées par les acteurs, discutées en Comité de suivi et validées en Comité de pilotage.
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La vision globale qu’offre la démarche d’animation et de suivi (avec les outils associés) est
également une occasion d’améliorer les liens entre les actions, entre les acteurs et donc
d’avancer plus facilement et plus efficacement.

Le Comité de suivi s’est poursuivi par un long échange sur les thématiques a aborder dans
les ateliers thématiques, et en particulier a l'occasion du 1% atelier qui se tiendra fin
septembre 2017.
Les échanges ont été riches et variés. Les principaux thémes qui sont ressortis de la
discussion sont :
1. Impliquer les élus communaux sur les enjeux énergie-climat
Théme intéressant avec de nombreux questionnements associés: les stratégies
patrimoniales, les PGA, les PCS, le schéma de déplacement des communautés, etc.
Le SPC propose d’attendre 2018 pour aborder ce théme en atelier, pour avoir le temps
d’échanger avec les collectivités sur leurs besoins en la matiére
2. Laviabilité énergétique d’'un accroissement de I'activité économique
Quel devenir de I'’économie si nous voulons rester sobre en énergie et progresser
économiquement.
Impliquer les scolaires sur les enjeux énergie-climat
Impliquer la société civile sur les enjeux énergie-climat
La transition énergétique des iles
Promouvoir I’écomobilité

2 o

Les participants ont exprimé le besoin que chaque atelier démarre par un point sur les
enjeux, un rappel de la situation par un « sachant »
= Chaque atelier démarrera par I'introduction d’un sachant
Les participants ont insisté sur l'intérét des tests et des retours d’expérience pour rendre
concrétes les discussions, s’appuyer sur des exemples pratiques, etc.
= Chaque atelier tentera, dans la mesure du possible, de montrer et de faire intervenir
des acteurs qui ont mis en oeuvre des actions exemplaires sur le théme considéré

Ces différents thémes sont proposés a la discussion et au vote dans le forum de discussion
du groupe de travail « Comité de suivi » (discussion ouverte jusqu’au 8 septembre 2017).
L’ordre du jour du 1°" atelier sera communiqué a tous les participants potentiels (membres ou
non du comité de suivi) avec un Doodle pour le choix de la date (fin septembre 2017).
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Coordonnées des prestataires

alter-ec(h1)o  Ludovic scrHNEIDER

développement durable ludovic.schneider@alter-echo.fr
& gouvernance territoriale

s PLA

///’& Charles EGRETAUD

— F charles.egretaud@ptpu.pf
Pae Tai - Pae Uta ™ 40 42 29 80

Prochaines échéances
* Atelier thématique fin septembre 2017
e Comité de suivi fin octobre 2017

Documents annexes
Liste des présents

PCE — CR du Comité de Suivi 1 du 22 aolt 2017 Page 8 sur 8



Plan climat énergie de la Polynésie francaise
Comité de suivi 1 du 22/08/17

ENER

GIE

DELAPOLY )
\
®
Structure Nom/Prenom Mail Téléphone Signature
(Ssem;:e deddnEnRciieEEURIB NI IAMIGUES Bernard bernard.amigues@urbanisme.gov.pf 40.46.80.23
Syndicat intercommunal a vocation multiple | . .
R T Ronal sivmtg@mail.pf 4050 38 88
des Tuamotu Gambier (SIVMTG) (ATGER Ronald A mal ‘%\—'
Communauté de Communes des lles Marquises S ARSINAS R 40927 307
(copim) '
Syndicat pour la promotion des communes de . ' B
L . BAUDE K | . 2
la Polynésie francaise (SPC PF) e \L‘g{ M@Sw‘ Pﬁ' l’o So b S'?/ .
Espace Info Energie BONGEOT Maia eieconseil.pf@gmail.com 40 500 429
Espace Info Energie BRILLOUET Benjamin eieconseil.pf@gmail.com 40500 429

Direction de I'équipement (DEQ)

Agence frangaise ,de’ia biodiversité
PR

Ordre des Architectes

Direction Générale des Affaires Economiques
(DGAE)

Direction des Transports Terrestres (DTT)

Syndicat pour la promotion des communes de
la Polynésie francgaise (SPC PF)

}

CARLO'ITI Jean-Pierre
G ANSC O N RancR

CHARLES Mahé

CHAUVIN David

IEMERY Serge

FORLINI Sandra

GLOAGUEN Ronan

mahe.charles@afbiodiversite.fr

C amkack @ mrcﬂl’m}os,pf 83,39,
G L, 6=

sandra.forlini@transport.gov.pf

ronan.gloaguen@spc.pf

Granck gicnclolini@oquipemeat- a € Loy 3 stte

A

B +208 7152,

40 54 96 62
054 96 o

-3

40506379




Communauté de communes de Hava'i

Service du tourisme

MEDEF Polynésie

Syndicat pour la promotion des communes de
la Polynésie frangaise (SPC PF)

Agence de I'Environnement et de la Maitrise de
I'Energie en Polynésie frangaise (ADEME)

Chambre de Commerce, d'Industrie, des
Services et des Métiers (CCISM)

Agence de ’Environnement et de la Maitrise de
I'Energie en Polynésie frangaise (ADEME)

Syndicat intercommunal a vocation multiple
des Tuamotu Gambier (SIVMTG)

Direction Polynésienne des Affaires Maritimes
(DPAM)

Direction de I'environnement (DIREN)

Direction des ressources marines et miniéres
(DRMM)

Syndicat pour la promotion des communes de
la Polynésie frangaise (SPC PF)

Direction de I'agriculture (DAG)

Direction des ressources marines et miniéres
(DRMM)

Service du tourisme

GUILLAIN Teva

Rerectsl

JORDAN Brire
KRESSMANN Olivier
LABdRDE Manava
MERCIER Mathias
MEUNIER Brice
OUIAZEM Sandrine
PAEAMANA Firmin

PERRIN Patrice

teva.guillain@cchavai.pf

b‘?u%ggﬁd:n%ourisme.gov.pf

president@medef .pf

manave .\ adasc deC@SpC. ?{.

mothias  merte € @) — - -
brice@ccism.pf

sandrine.ouiazem@polynesie-
francaise.pref.gouv.fr

Liemta. W.MWVQQ T, ol

SHAN SE FAN Augustine

STEIN Arséne

SURDACKI Ivana

TALARMAIN Xavier

TEANOTOGA Hinano

TSU Ronald

arsene.stein@drm.gov.pf

ivana.surdacki@spc.pf

canren. Talanmecm ®mmﬂ-3mﬂ€~ﬁ 231 448

hinano.teanotoga@drm.gov.pf

40 66 48 59
40.47.62.01

4054104}

Ho.Se.673.88

bo .56.04 S0

4047 27 31
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40506370




Ordre des Architectes

Fédération des Associations de Protection de
I'environnement (FAPE)

Service des énergies (SDE)
Service des énergies (SDE)
Pae Tai Pae Uta

alter-éc(h)o conseil

CCASK

i

:
i
1
i
H
i
a

VOTA Stanley

YIENG-KOW Patrick

YU CHIP LIN Sylvie sylvie.yu-chip-lin@energie.gov.pf
NOWAK Emilie emilie.nowak@energie.gov.pf
EGRETAUD Charles charles.egretaud @ptpu.pf

SCHNEIDER Ludovic ludovic.schneider@alter-echo.fr

IRICHAUD JoLomo orovafcism.pf

40 50 50 87

40422980
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