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POURQUOI REALISER UN BILAN GES ?

> Pas d'obligation reglementaire en Polynésie :

outil volontaire d'anticipation L'atteinte de I'objectif ne
S : : . tisi conditionne pas la taille du

Estimation globale site, multisite ou groupe oérimatre. Juste les moyens
> Démarche RSE en temps a y consacrer.
> Economies d’énergie / financiéres
> Plan d'action de réduction des émissions
> Communication — exemplarité

. : . Importance de la validation

> An’ngpohon des risques de. . des objectifs par les

la dependance aux energies fossiles différents acteurs.
> Aide ala décision d'achat
> Efc.



Témoignage :

pourgquoil

réaliser 2
un bilan GES ?




TOUJOURS MOINS ?

> Une volonté récurrente : restreindre le périmetre de I'analyse...

> A ce dont on s'estime éfre « responsable »: le réflexe de la responsabilité
des émissions.

> Parce gque I'obtention de certaines données sera complexe ou longue.

Parce qu'on risque d’'avoir des doubles comptes si on additionne
plusieurs bilans.

\%

> ... 0U minimiser le résultat
En déduisant des émissions « evitées »
En déduisant des émissions « compensees »

En restreignant le périmetre
Efc.
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UN BILAN, DES BILANS
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L’ ANTICIPATION DEMANDE DES ARBITRAGES

> un outil pour se poser les bonnes questions
(comptabilisation & hiérarchisation)

> une démarche pour cibler les bonnes actions
(diagnostic & plan d’actions de réduction)



LES BILANS DES EMISSIONS DE GES

Estimer les émissions de GES

» |utter contre le changement climatique
Evaluer I'importance de la dépendance
aux énergies fossiles

> anficiper les impacts économiques et sociaux
de la raréfaction des énergies fossiles

O une méthode d’'aide a la décision
Ne pas déterminer un responsable des ‘"‘

émissions mais QU| est le plus a méme
de pouvoir agir pour les réduire




FACTEURS D’EMISSION ET PRG

Donnée d’activité (unité) Facteur d'Emission
(kgCO2e / km)
) ™
<¢ 1000 km sont :
pa Q parcourus en 0,258
4 N avion kg CO2e

Emissions (kg CO2eq) Potentiel de Réchauffement Global (eq CO2)

g 258
kg CO2e | Période | 20ans 100ans




CE QU’ON INTEGRE,
CE QU’ON N’INTEGRE PAS...

> Sont comprises les émissions

> Modifiant de maniere discernable le forcage radiatif du gaz considéré
> Ne nécessitant pas de réaction chimique dans I'atmosphere (ex : ozone
troposphérique)
> Sont exclues les émissions :
> directes de vapeur d’eau (sauf avions)
> de CO, organique (sauf déforestation)
> d'ozone froposphérique.
> |'unité de compte se base surle PRG & 100 ans
=> Résultats en éq CO,
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CARTOGRAPHIER LES FLUX

> FEtablir une cartographie de I'ensemble des flux liés
au fonctionnement de I'entité pendant 1 an
(dessin des flux, postes de dépense...)

> Prendre en compte tous les flux :

> Les flux (donc les postes d'émissions) dont voire activité est responsable
généralement sur votre ou vos sites.

>  MAIS AUSSI les flux/émissions dont votre activité est déependante
(amont/aval) : généralement en dehors de chez vous !

La question a se poser : mon activité est elle inchangée si je retire tel flux?



Matériaux entrants Energie & Process
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Principes méthodologique~. —

Pertinence
Exhaustivité
Cohérence
Transparence
Exactitude




Quels flux pour un restaurant ?
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Quels flux pour 'APF ?



TEMOIGNAGE :

DIFFICULTES
(OU NON)
POUR DEFINIR
LE PERIMETRE







LES GRANDES ETAPES

Etape O : le portage et la gouvernance

Etape 2 : Définir le champs d’'étude et le périmetre
Etape 3 : Collecter les données

Etape 4 : Exploiter les données

Etape 5 : Elaborer une stratégie et un plan d'actions
Etape 6 . Mettre en ceuvre et suivre
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Etape 1




ETAPEO : LE
PORTAGE ET LA
GOUVERNANCE DU
PROJET

> Portage par la direction

> Gouvernance et
coordination
> |les décideur

> le pilotage
> Légitimité de la démarche

\'

Moyens assures
> Mise en ceuvre d'actions




ETAPE 1 : LA
SENSIBILISATION

Faire adhérer :
> les décideurs

> les détenteurs de
données

> |'ensemble des
salariés

> |'ensemble des parties
prenantes




ETAPE 2 :
DEFINITION DU

CHAMPS
D’INVESTIGATION

connaissance/visite du site
identification des personnes ressources

evaluation de I'accessibilité des données
(externes 2¢)

détermination des facteurs d'émissions
manguants

bien valider le périmetre
cadrage de I'étendue de |I'étude



ETAPES 3 ET 4 : LACOLLECTE
ET L’EXPLOITATION DES DONNEES

> eninterne (personnes ressources)

> en externe (fournisseurs, clients,
partenaires...)

> recherche bibliographique / statistique

> cibler son effort sur les postes essentiels
avec |'utilisation des incertitudes

(@ OACA'CP @ @ "v(o@{/o > impact global

3 P— > analyse des incertitudes
o
@ 3832 8 @ (-> processus itératif)
’L —1"a & ‘5) fuz] > analyse autour des extractions
(‘Q, | standard ou sur-mesure




ETAPE 5 : STRATEGIE ET PLAN D’ACTION

a court terme, a long terme, voire tfres long terme

étre créatif : surprendre un auditoire sensibilisé

étre vigilant sur « les raccourcis et interprétations faciles »
enrichir I'analyse a I'aide des ratios

mettre en perspective avec des analyses économiques
prestataire = regard extérieur et compéetences propres

VvV V V V VYV

Coordination

. ) 7
Co-construction d'une demarche
collective
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ETAPE 6 . > mise en place d'indicateurs

> participer a la mise en ceuvre des actions : techniques, de
MISE EN communication (salariés, partenaires, clients...)
(EUVRE ET > intégrer les indicateurs carbone aux autres indicateurs de
décision

SU IVI > suivre, améliorer, évaluer






LES CODES DOUANIERS

N° Chapitre Position douaniere Position douaniére Nomenclature Nomenclature
SH2 SH4 (Mini) SH6 (Maxi) Combinée UE FR (TARIC)

42 02 21 00 10

Nomenclature mondiale (4 ou 6 chiffres)

Nomenclature communautaire (8 chiffres)

Nomenclature nationale (10 chiffres)
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DES FACTEURS D’EMISSION
SPECIFIQUES A LA PF

Guide des facteurs
d'émissions carbone
adaptés a Iq Polynésie

frangaise
—fangaise

> FE codes douaniers

>  Tahiti vsiles
ntermezzo

alter-éc(h)o



Périmetres
de réflexion



ANNEE DE REFERENCE ?

Années
| | | | | S\
| | | | | 4
Année de Année de Période durant laquelle le bilan doit
référence reporting étre réalisé i Date limite

b 4

L'année de référence reste fixe
d'un Bilan a I'autre (sauf cas
particulier).

A 4

L'année de reporting est la derniére ou I'avant-derniére année au
moment de |la publication du bilan.

i de publication



Une
référence a
réévaluer...

ANNEE ANNEE
DE REFERENCE DE REPORTING

GES

BILAN GES Différence résultant de la

ANNEE DE > différence de méthode de
REFERENCE
calcul

INITIAL

Variation effective des GES
entre année de référence et
année de reporting

WV

BILAN GES
ANNEE DE
REFERENCE
RECALCULE

BILAN GES

ANNEE DE
REPORTING

ANNEES
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Eléments a publier



DIFFERENTS PERIMETRES

Personne morale (SIREN ou é premiers chiffres du numéro T.AH.L.T.I.)
Totalité des établissements (SIRET ou numéro T.A.H.L.T.I. complet) identifiés sous ce numéro

Périmeétre
organisationnel

Totalité des installations et équipements contrélés par les établissements

Les émissions directes Les émissions indirectes

Catégorie 1 (scope 1) Co(;rcéogagrzi)e 2 . Catégorie 6

@ Périmeétre
opérationnel




Scope 1 : Emissions directes de GES

induites par la combustion d’énergies fossiles (pétrole, gaz,
charbon, tourbe, etc.) de ressources possédées ou contrblées
par l'organisme

_ Ex : déplacements par des véhicules détenus par l'organisme,
ﬁ . B fuites de gaz frigorigénes...
A

(? »
”? Carbone'



LE BILAN GES : OUTIL
D’AIDE A LA DECISION ?

: ‘; = .:—“:"‘ 4‘___

H_ﬁ m’n"',’

> Un outil pour améliorer le
processus d'achat ¢

>  Quimais...

8 9
it
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EXERCICE :
IMPACT
COMPARE DES
CONTENANTS
POUR

BOISSONS



Les principaux eléments de périmetre
Eléments de réponse collective

> Impact des matériaux utilisés (extraction, etc.) :
> Les différents types de contenants : verre, plastique, canette aluminium
> Les matériaux utilisés : neuf, recyclé (tout ou partie)

>  Fret amont : fransport de matériaux ou des produits
> Mode(s) de transport (dans le pays de production, jusqu’en Polynésie, en Polynésie)
>  Provenance (distance(s))

> Mise en forme en Polynésie ou ailleurs

\'

Transport sur le territoire (entre la production du contenant, son achat, son usage)

> Fret associé aval
> Destination, mode de tfransport, etc.

> Findevie:
> Eliminé 2 recyclé ¢ selon quelles conditions (taux de récupération, nombre de cycles, etc.) ¢

> Usage unigue ou réutilisation (consigne) ¢ Le cas échéant, énergie associée au process
(nettoyage)

Exercice a suivre...



EN CONCLUSION

4

I'objectif n'est pas d’elargir
le périméetre pour « charger
la barque », mais d’identifier
tous les leviers d’'actions
possibles.

intégrer en permanence les
notions de « responsabilité »
et de « dépendance ».

O)

le cadrage de la mission
dépendra surtout des
objectifs a atteindre et

donc du niveau de détall
- temps et ressources.



WEBINAIRES SUIVANTS

#3 (Jeudi 6 juillet) : Etat des lieux, collecte et exploitation des données

#4 (Mardi 11 juillet) : Définir une stratégie, des objectifs et un plan d’action bas
carbone

FORMATION-ACTION : 3 \
DU 16 AU 19 OCTOBRE er-istvo Fese (@] o Z
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