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Le Plan climat énergie 

² Une démarche volontaire pour : 
§  Atténuer notre impact sur le climat 
§  S’adapter aux évolutions climatiques à venir 

² Un plan de 28 actions pour 2015-2020 

² Une démarche transversale  



Objectifs de la démarche 

Suivre 
l’avancement 

du PCE 

Coordonner 
et animer la 
démarche 



Le
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www.plan-climat-pf.org		

Merci à ceux qui 

se sont déjà 

inscrits et ont 

contribué 

Pour les autres, 

n’hésitez à vous 

inscrire pour faire 

vivre la démarche 

et le site 

Exprimez-vous ! 



Calendrier du PCE 

Mi-2015 
Elaboration 

Fin 2020 
Echéance 

Mi-2018 
Mi-parcours 

Avril 2021 
Eval finale 

Novembre 2018 
Eval intermédiaire 

mission d’animation & suivi 

7	

Temps forts du PCE  

(tous les 6 mois environ) 
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Les entretiens 

² Une trentaine d’entretiens bilatéraux 
² Important pour la connaissance mutuelle avec les acteurs 
² Important pour passer en revue les actions 
² Important pour prendre la « température » 



Les ateliers thématiques : un temps d’échange 

Fonctionnement 
 
²  Rencontres à chaque « temps fort » 
²  Espace de travail collaboratif  

(site web avec accès réservé) 
Objectifs 
 
²  mobiliser les parties prenantes  
²  créer des espaces d’échange 
²  organiser la montée commune 

en compétences  
²  faire avancer et coordonner 

concrètement les projets 
Des thèmes définis en fonction 

des besoins des acteurs	



Les ateliers thématiques passés 

² Septembre 2017 : promouvoir l’écomobilité 
² Mars 2018 : les perspectives à court terme 

de l’économie circulaire 
² Mars 2018 : l’aménagement durable et la 

maîtrise de l’énergie à l’échelle des 
communes 

Note sur le fonctionnement de ateliers : des invitations sont adressées 
aux acteurs importants mais les ateliers sont ouverts à tous sur 
inscription (communication sur le site web et relais possible) 

Les synthèses 

sont en ligne  



Retours sur les ateliers thématiques 
Principaux éléments évoqués lors du Comité de Suivi 
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•  Point positif : Aborder des sujets concrets 
•  Point négatif : Regret de certaines absences  

Ø Ca n’empêche pas d’avancer/d’agir mais c’est un frein 
•  Messages importants :  

•  Importance du dialogue/collaboration/concertation/
lien/transversalité entre les différentes parties 
prenantes (ex. entreprises/communes, communes/Pays, …)  

•  la transversalité implique que tous soient présents et 
surtout acteurs 

•  Interrogation :  
•  Comment combler le manque de lien entre les 

différents acteurs et actions ?  
•  Qu’est ce que l’on fait après les ateliers ? 

Ø  Perspective : S’appuyer et renforcer ces temps de 
rencontre transversaux 
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Les constats globaux 

² Moitié du temps écoulé 
² Avancement de 25% du plan d’action 
² Aucune action terminée 



Echanges sur l’avancement et les indicateurs 
Principaux éléments évoqués lors du Comité de Suivi 
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Explication méthodologique pour la notation de 
l’avancement des actions :  
•  Chaque étape est évaluée selon 4 niveaux :  

•  non démarrée (0%)  
•  Partiellement réalisée (33%)  
•  en grande partie réalisée (66%)  
•  terminée (100%)  

•  La notation des actions est calculée sur la moyenne 
des étapes qui la composent 



Avancement du plan d’action 
Axe 1 - Maîtrise de la consommation et 

diversification énergétique 

Axe 2 – Mobilité 
durable 

Axe 3 – Cadre bâti et 
aménagement/urbanisation 

Axe 4 – Systèmes 
productifs locaux 

Axe 5 – Renforcement des 
patrimoines culturels et naturels 

Axe 6 – Intégration des 
nouveaux risques 

Axe 7 – Pouvoir 
d’agir ensemble 

25%	
31%	

26%	

34%	
19%	

22%	

19%	

0	

0,2	

0,4	

0,6	

0,8	

1	



Avancement des étapes 

NON		
41%	

Partiellement	
37%	

En	grande	partie	
19%	

OUI	
3%	

0%	 10%	 20%	 30%	 40%	 50%	 60%	 70%	 80%	 90%	 100%	

28 actions  
101 étapes 



Avancement des actions 
Quelques exemples 

²  Action 7 : Schémas directeurs 
des transports 

²  Action 10.1 : Exonération 
taxe et frais de douanes pour 
véhicules à faible impact 
environnemental 

²  Action 17.2 : Pérennisation 
du soutien aux initiatives 
d’économie circulaire 

²  Action 9 : Inciter à la 
production d’agrocarburants 
locaux 

²  Action 11 : Encourager les 
modes de transport mixte 
(voile/moteur) pour le fret 
inter-îles 

²  Action 23 : Réaliser et 
concrétiser un schéma de 
déplacements des 
communautés liées au 
changement climatique  



Avancement par orientation 



Avancement par orientation 



Echanges sur l’avancement et les indicateurs 
Principaux éléments évoqués lors du Comité de Suivi 
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•  Certaines actions ne comportent aucun indicateur 
•  Certains indicateurs sont peu pertinents ou adaptés :  

•  indicateurs de moyens et non de résultats  
(ex : nombre de rapports de l’observatoire du climat) 

•  indicateurs pertinents non suivis par les services  
(ex : répartition modale des déplacements à Tahiti) 

•  indicateurs flous et/ou mal définis 
(ex : « abris de sécurité conforme aux normes »)  

Ø  à compléter/modifier par les responsables 
d’action avec la possibilité d’utiliser ceux du 
« rapport annuel de performance »  
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Faire évoluer le PCE 
² Des questions de pilotage et de gouvernance 
² Des actions qui ne semble plus pertinentes 
² Des nouvelles actions qui répondent aux 

enjeux énergie climat 
² Les calendriers dépassés 
² Des indicateurs parfois peu pertinents 



Quels freins/quels leviers ? 
 
Comment faire évoluer le PCE ? 



Echanges sur l’évolution du PCE 
Principaux éléments évoqués lors du Comité de Suivi 
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Comment « contraindre » les pilotes à agir ?  
Ø  les services du Pays doivent mettre en oeuvre la 

politique du Pays et le PCE en est une (mais pas 
forcément perçue comme « prioritaire » dans les services)  

Ø  nécessité d’un portage politique par les différents 
ministères (Aucun CoPil n’a, pour l’instant, pu avoir lieu – le 
1er est programmé en juin 2018 et doit permettre une 
clarification de la position du Pays)  

Ø  nécessité d’aligner les objectifs du PCE avec les 
objectifs du Pays après la constitution du nouveau 
gouvernement à venir 



Echanges sur l’évolution du PCE 
Principaux éléments évoqués lors du Comité de Suivi 
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•  Multiplier les temps de rencontre, notamment des 
temps informels entre les ateliers thématiques  
Ø  passe par une mobilisation de tous 

•  Besoin de plus de sollicitations : newsletter 
mensuelle notamment  
Ø  ok mais attention, il faut du contenu et donc de 

l’avancement et des retours de la part des 
acteurs ! 

•  Constituer des groupes de travail pour les actions 
transverses (non limité au Comité de suivi et/ou aux 
ateliers thématiques) 
Ø mobilisation/initiative directement par chacun  



Echanges sur l’évolution du PCE 
Principaux éléments évoqués lors du Comité de Suivi 
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Ø Retours par les services sur : 
§  l’avancement des actions  
§  l’évolutions des indicateurs 
§  les indicateurs complémentaires 
§  l’évolution souhaitable des fiches-actions 
§  etc.  

directement sur le site  
(commentaires aux fiches projet, aux 
indicateurs, rubrique « contribuez » 
et dans les « groupes de travail »)	

par mail au Comité 
technique du PCE 	
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Les prochains ateliers thématiques 
A chaque temps fort, systématiser... 

Un atelier pour/avec les 
communes 

 
Un atelier pour/avec les 

entreprises 



Nos coordonnées 

Ludovic SCHNEIDER 
ludovic.schneider@alter-echo.fr  

Charles EGRETAUD 
charles.egretaud@ptpu.pf  
40 42 29 80 

alter-éc(h)o 
développement durable  

& gouvernance territoriale		

SDE - Emilie Nowak 
emilie.nowak@energie.gov.pf 
40 50 50 87  








